
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования муниципального образования город Краснодар 

«ДЕТСКИЙ МОРСКОЙ ЦЕНТР 
ИМЕНИ АДМИРАЛА ФЁДОРА ФЁДОРОВИЧА УШАКОВА»

им. Невкипелого ул., 15, г. Краснодар, 350065, тел/факс (861) 253-43-70; 255-97-27

Промежуточный анализ результатов реализации 
ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

муниципального бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного образования 

муниципального образования город Краснодар 
«Детский морской центр имени адмирала Фёдора Фёдоровича Ушакова»

за 2021-2022 учебный год

Краснодар, 2023



 

 

Цели и задачи Программы развития в 2021-2022 учебном году  

 

       В 2021-2022 учебном году коллектив МБОУ ДО ДМЦ продолжил работу 

по реализации целей и задач, отраженных в Программе развития.  

     Заявленной целью Программы развития МБОУ ДО ДМЦ на 2021-2024 годы 

было создание образовательной среды, обеспечивающей индивидуально-

личностное развитие учащихся на основе дифференцированного 

индивидуального подхода. Также немаловажно создавать оптимальные 

условия для обеспечения функционирования и развития, повышение качества, 

доступности и конкурентоспособности дополнительного образования в 

интересах учащихся, их родителей (законных представителей), социальных 

партнёров и общества в целом, для реализации творческих способностей, 

обучающихся в системе взаимодействия общего и дополнительного 

образования. 

В 2021-2022 учебном году особое внимание уделялось следующим 

направлениям:  

- Внедрение инновационных подходов, через обновление структуры и 

содержания образовательного процесса, обновление программ обучения;    

- Разработка системы оценки качества дополнительного образования в 

учреждении как средства обеспечения качественных и доступных 

общеобразовательных услуг; 

- Развитие социальной, духовной и культурной компетентности личности, её 

самоопределение в социуме, формирование принципов здорового образа 

жизни, профессиональное самоопределение и творческий рост детей;  

- Модернизация и совершенствование организационных форм, методов и 

технологий дополнительного образования; 

- Проведение мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое 

воспитание обучающихся как будущих граждан России во взаимодействии с 

семьей и социумом; 

- Сопровождение педагогов в профессиональной деятельности, обеспечение 

методической и психологической поддержки через внедрение системы 

дистрибутивного обучения и наставничества, создание комфортных условий 

их деятельности; 

- Создание и внедрение механизмов мотивации педагогов к повышению 

качества работы и непрерывному профессиональному росту; 

- Развитие различных форм сетевого взаимодействия и межведомственного 

сотрудничества с образовательными, культурно-досуговыми организациями и 

социальными партнерами для обогащения развивающей среды для детей; 

- Комплексное укрепление материально-технической базы учреждения. 

В отчетном учебном году продолжается внедрение намеченного плана 

действий по программе; реализация проектов (подпрограмм) и мероприятий; 

разработка критериев и показателей эффективности реализации программы; 

мониторинг результативности реализации программы развития. 

 

 



 

 

2. Образовательная деятельность МБОУ ДО ДМЦ. 

 

      В целях исполнения муниципального задания в 2021 - 2022 учебном году 

образовательная деятельность в МБОУ ДО ДМЦ (далее – Центр) реализовалась 

через освоение 46 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ (далее - ДООП) пяти направленностей: 

 

- Социально-педагогическая 

- Техническая 

- Художественная 

- Естественнонаучная 

- Физкультурно-спортивная 

Для решения основных задач дополнительного образования, заложенных 

в нормативных документах, с учетом интересов детей в Центре в 2021-2022 

учебном году, на начало 2022 учебного года было открыто 243 группы, в 

которых занимается 3399 учащихся. 

 

2.1 . Характеристика контингента учащихся 

Количественный состав обучающихся по направленностям 

Направленность 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

всего 

учащихся 

из них детей -

инвалидов 

всего 

учащихся 

из них детей -

инвалидов 

Социально-

педагогическая 

1250 0 1167 0 

Техническая 1325 0 1315 0 

Художественная 680 0 812 0 

Естественнонаучная 15 0 30 0 

Физкультурно-

спортивная 

103 0 75 0 

ИТОГО: 3373 0 3399 0 

 

 
 

За отчётный период в Центре обучалось 3399 детей в возрасте от 5 до 18 лет. 

 

Социально-педагогическая

Техническая

Художественная

Естественнонаучная

Физкультурно-спортивная



 

2.2 Гендерно-возрастной состав учащихся 

 

2020-2021 
Возраст учащихся Численность учащихся 

Всего Из них  

девочек 

Из них мальчиков 

до 5 лет 0 0 0 

5-9 лет 1481 738 743 

10-14 лет 1303 557 746 

15-17 лет 583 197 386 

18 лет и старше 6 2 4 

ИТОГО: 3373 1494 1879 

 

2021-2022 
Возраст учащихся Численность учащихся 

Всего Из них  

девочек 

Из них мальчиков 

до 5 лет 0 0 0 

5-9 лет 1898 1053 845 

10-14 лет 1121 589 532 

15-17 лет 374 166 208 

18 лет и старше 6 4 2 

ИТОГО: 3399 1812 1587 

 

Анализ мониторинга показывает, что на протяжении последних лет 

контингент учащихся стабилен, что говорит об устоявшейся мотивации детей к 

получению дополнительного образования и востребованности наших 

образовательных программ, способствующих развитию социальной, духовной 

и культурной компетентности личности, её самоопределению в социуме, 

формированию принципов здорового образа жизни. 

По-прежнему наибольшее количество учащихся Центра – это дети 

младшего и среднего школьного возраста, что связано с социальным и 

образовательно-воспитательным заказом (заинтересованность родителей, в 

дополнительном образовании, имеющих детей данного возраста), с одной 

стороны, и с другой – с увеличением количества объединений, 

ориентированных на этот возраст. А вот количество детей старшего школьного 

возраста снизилось, что связано с увеличением нагрузки в школе, подготовке к 

экзаменам. 

 

2.3. Результаты освоения реализуемых дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ обучающимися 

На основании анализа промежуточной аттестации обучающихся за 2021-

2022 учебный год были выявлены следующие результаты освоения 

реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ: 

 

 



 

Мониторинг освоения образовательной программы 

(промежуточная аттестация) 

 

Уровень аттестации 
2021-2022 

чел. (%) 

Количество учащихся 3399 100% 

полностью и успешно освоивших программу 

(повышенный уровень) 

681 20% 

освоивших программу в необходимой степени (базовый 

уровень) 

2290 67,3% 

освоивших программу в необходимой степени 

(творческий уровень) 

233 6,9% 

освоивших программу (минимальный уровень) 195 5,8% 

 

 
 

Детей с минимальным уровнем освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ немного, а ежегодный 

анализ освоения обучающимися образовательной программы позволяет 

выявить по итогам года либо небольшое количество, либо отсутствие 

обучающихся с низкими образовательными результатами. Применение 

современных образовательных технологий: личностноориентированных, 

игровых, творческих проектов, здоровьесберегающих, информационно-

коммуникационных - дает положительные результаты. 

    Вывод: Мониторинг уровня способностей и развития детей помогает 

организовать учебный процесс с учетом индивидуальных особенностей 

учащихся.  

Предложения: Шире применять в образовательной деятельности Центра 

системнодеятельностный подход, разработать и ввести в образовательный 

полностью и успешно 

освоивших программу 

(повышенный уровень)

освоивших программу в 

необходимой степени 

(базовый уровень)

освоивших программу в 

необходимой степени 

(творческий уровень)

освоивших программу 

(минимальный уровень)



 

процесс новые образовательные программы, включающие в себя модуль 

профессиональной ориентации детей и подростков (в соответствии с новой 

Концепцией развития дополнительного образования детей). 

 

2.4. Достижения учащихся в конкурсах, фестивалях, выставках 

 

Достижения обучающихся являются еще одним показателем освоения 

реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. В сравнении с предшествующим годом выросла численность 

победителей и призеров среди обучающихся, активно участвующих в 

конкурсных мероприятиях различного уровня. 

 

Показатель Уровень 

мероприятий 

2019-2020 2021-2022 

Количество/доля 

обучающихся – 

победителей и призеров 

конкурсных 

мероприятий (очное 

участие) 

муниципальный  

 

24/0,7% 31/0,9% 

региональный 8/0,2% 12/0,4% 

федеральный 0 11/0,3% 

международный 0 0 

Количество/доля 

обучающихся – 

победителей и призеров 

конкурсных 

мероприятий 

(дистанционное участие) 

федеральный 

 

 

45/1,3% 625/19% 

международный 13/0,4% 62/1,9%   

 

2.5. Победители и призёры конкурсных мероприятий за первое полугодие 

2022-2023 учебного года (выборочно) 

 

Название 

мероприятия 

ФИО 

педагога 

ФИО  

ребёнка 

Возрас

т 

ребёнк

а 

Уровень 

мероприят

ия 

Результат 

участия    

Дата 

прове

-

дения 

Международ

ная 

викторина 

для 

дошкольнико

в «Весёлые 

задачи» 

Панченк

о 

Любовь 

Алексее

вна 

Филиппо

в Семён  

5-6 лет Междунар

одный 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

март 

2022 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

Панченк

о 

Любовь 

Маркосян 

Виктория  

5-6 лет Всероссий

ский 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

декаб

рь 

2022 



 

конкурс «В 

мире птиц» 

Алексее

вна 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

конкурс 

«Сквозь 

года» 

Панченк

о 

Любовь 

Алексее

вна 

Сачков 

Артём  

5-6 лет Всероссий

ский 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

май 

2022 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

конкурс  

«23 февраля - 

День 

Защитника 

Отечества» 

Самофа

л 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Абрамова 

Мария 

5-6 лет федеральн

ый 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

февра

ль 

2022 

Всероссийск

ий детский 

конкурс 

рисунков 

«Мое 

счастливое 

детство» 

Самофа

л 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Атабаева 

Каролина 

5-6 лет федеральн

ый 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

июнь 

2022 

Всероссийск

ий детский 

конкурс 

рисунков  

«По 

страницам 

Красной 

книги» 

Самофа

л 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Атабаева 

Каролина 

5-6 лет федеральн

ый 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

Октяб

рь 

2022 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

конкурс 

«Фантазия 

осени» 

Самофа

л 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Моргулен

ко Ольга 

5-6 лет федеральн

ый 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

Сентя

брь20

22 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

конкурс 

«Пластилино

-вые чудеса» 

Самофа

л 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Скориков

а Богдана  

5-6 лет федеральн

ый 

Диплом 

победите

ля  

1 место 

Октяб

рь 

2022 

Городская 

выставка 

Самофа

л 

Шувалов

а Мария 

5-6 лет муниципал

ьный 

Диплом 

призёра 

Март 

2022 



 

изобразитель

ного 

искусства, 

декоративно-

прикладного 

и 

технического 

творчества 

обучающихс

я 

образователь

ных 

организаций 

города 

Краснодара 

«Город 

мастеров» 

Светлан

а 

Дмитрие

вна 

Всероссийск

ая викторина 

«Время 

знаний»  

 

Юрова 

Юлия 

Алексан

дровна 

Чагина 

Анастаси

я  

 

5-6 лет Всероссий

ский 

Диплом 

победи-

теля  

3 место 

май 

2022 

Всероссийск

ий детский 

творческий 

конкурс  

«23 февраля - 

День 

Защитника 

Отечества» 

Юрова 

Юлия 

Алексан

дровна 

Арутюня

н 

Кира 

5-6 лет Всероссий

ский 

Диплом 

победи-

теля  

2 место 

февра

ль 

2022 

Муниципаль

ный этап 

Всероссийск

ого конкурса 

детско-

юношеского 

творчества 

по пожарной 

безопасности 

«Неопалимая 

Купина» 

Юрова 

Юлия 

Алексан

дровна 

Бараев 

Максим 

5-7 лет муниципал

ьный 

Почетная 

грамота 

 2 место 

Март 

2022 

Ⅲ (ⅪⅩ) 

Открытая 

научно-

практическая 

Затынай

ченко 

Кристин

а 

Супрун 

Анна 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Диплом 

победи-

теля 

2 место 

апрел

ь 2022 



 

конференция 

школьников 

«Краснодарс

кая научная 

весна» в 

2021 – 2022 

учебном году 

Викторо

вна 

Ⅲ (ⅪⅩ) 

Открытая 

научно-

практическая 

конференция 

школьников 

«Краснодарс

кая научная 

весна» в 

2021 – 2022 

учебном году 

Безгласн

ая 

Тамара 

Сергеев

на 

Валявин 

Игорь 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Диплом 

победи-

теля 

3 место 

апрел

ь 2022 

Ⅲ (ⅪⅩ) 

Открытая 

научно-

практическая 

конференция 

школьников 

«Краснодарс

кая научная 

весна» в 

2021 – 2022 

учебном году 

Безгласн

ая 

Тамара 

Сергеев

на 

Зайцева 

Анастаси

я 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Диплом 

победи-

теля 

3 место 

апрел

ь 2022 

Ⅱ 

Международ

ная детско-

юношеская 

премия 

«Экология-

дело 

каждого» 

Безгласн

ая 

Тамара 

Сергеев

на 

Валявин 

Игорь 

12-16 

лет 

междунаро

дный 

Диплом 

победи-

теля  

1 место 

ноябр

ь  

2022 

Конкурс 

технических 

проектов 

«Военная 

техника 

своими 

руками» 

Безгласн

ая 

Тамара 

Сергеев

на 

Агура 

Максим 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Почётная 

грамота  

1 место 

08.12. 

2022 



 

Конкурс 

технических 

проектов 

«Военная 

техника 

своими 

руками» 

Безгласн

ая 

Тамара 

Сергеев

на 

Кульшен

ёв Степан 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Почётная 

грамота  

2 место 

08.12. 

2022 

Конкурс 

технических 

проектов 

«Военная 

техника 

своими 

руками» 

Хрушка

я Мария 

Игоревн

а 

Степенов

а Злата 

12-16 

лет 

Муниципа

льный 

Почётная 

грамота  

2 место 

08.12. 

2022 

Конкурс 

технических 

проектов 

«Военная 

техника 

своими 

руками» 

Ломаки

на  

Ирина 

Алексее

вна 

Лукьянов 

Леон 

7 лет Муниципа

льный 

Почётная 

грамота  

2 место 

08.12. 

2022 

Конкурс 

технических 

проектов 

«Военная 

техника 

своими 

руками» 

Ломаки

на  

Ирина 

Алексее

вна 

Афанасье

в Кирилл 

7 лет Муниципа

льный 

Почётная 

грамота  

3 место 

08.12. 

2022 

Конкурс 

рисунков 

«Зелёная 

планета 

глазами 

детей», ⅩⅩ 

Всероссийск

ий детский 

экологически

й форум 

«Зелёная 

планета 

2022» 

Ломаки

на  

Ирина 

Алексее

вна 

Гоев 

Сергей 

7 лет Всероссий

ский 

Диплом 

лауреата 

30.09. 

2022 

 

 

 

 



 

3. Воспитательная работа 

 

 Успешное осуществление учебно-воспитательного процесса возможно 

при осознании педагогами важности воспитательной работы наряду с 

преподаванием учебных дисциплин. Воспитательная работа является 

важнейшим компонентом воспитательного процесса, его основной 

составляющей. От того, как эту работу проводят педагоги, насколько она 

адекватна актуальной педагогической ситуации, зависит успех педагогической 

деятельности Центра. 

         Существуют несколько понятий воспитательной работы: 

         Воспитательная работа – это целенаправленная деятельность по 

организации совместной жизнедеятельности взрослых и детей, осуществляемая 

педагогическим коллективом либо отдельным педагогом с целью наиболее 

полного их саморазвития и самореализации. 

         Воспитательная работа – это специально организуемая 

педагогами деятельность во внеучебное время по формированию у 

воспитанников определенных качеств личности. 

Воспитательная деятельность в МБОУ ДО ДМЦ ориентирована на 

формирование общечеловеческих ценностей, социально-значимых качеств, 

базовой культуры детей и подростков, укрепление здоровья, оказание помощи 

в социализации, саморазвитии и творческой самореализации личности. 

Организация воспитательной работы и досуговой деятельности стала за 

последние годы разнообразнее. Её отличает новизна подходов, вариативность 

моделей, что позволяет учреждению дополнительного образования найти свои 

особенности развития. Педагогическим коллективом учреждения ведётся 

целенаправленный поиск информации об инновационных формах и методах 

работы. 

 Воспитательная и организационно-массовая работа ведётся в 

соответствии с планом работы Центра по следующим направлениям: 

гражданско–патриотическое, спортивно-оздоровительное направление, 

духовно-нравственное, художественно-эстетическое воспитание, социальная 

деятельность, работа с родителями. 

Все направления воспитательной деятельности осуществляются при 

проведении мероприятий, направленных на: 

           - пропаганду здорового образа жизни, формирование ценностного 

отношения к своему здоровью;  

- активизацию процесса развития у детей и подростков заинтересованного 

отношения к истории и культуре родного края, своей страны, 

формирование духовности, нравственности, патриотизма, воспитание 

толерантности, милосердия, способности проявить заботу; 



 

- внедрение активной социальной практики, направленной на 

комфортную социализацию учащихся в обществе и выстраивание 

гармоничных отношений с членами социума. 

-   укрепление и расширение связей с родителями. 

Спортивные соревнования по Вьет Во Дао, самообороне, игре в волейбол, 

шашки и шахматы, подвижные игры - вот те мероприятия, которые являются 

важной частью спортивно-оздоровительной  деятельности Центра.  

Проводится большая работа по профилактике наркомании, 

токсикомании, курения, по безопасности жизнедеятельности учащихся, 

мероприятия по профилактике беспризорности, безнадзорности, 

правонарушений, мероприятия по профориентации, трудовому воспитанию, 

совместная работа со школами, общественными и ветеранскими 

организациями, летняя воспитательная работа с учащимися. Это беседы по 

профилактике детского травматизма, беседы о правилах поведения на водоемах 

во время зимних и летних каникул, лекции и беседы о правильном питании. 

Проблемы организации спортивно-оздоровительной работы (отсутствие 

полноценного спортивного зала, современного инвентаря, недостаточное 

количество технических средств) в МБОУ ДО ДМЦ частично решаются за счет 

тесного сотрудничества со школами   30,  51, 81, 8, 98 гимназиями 88,54. Многие 

соревнования проходят на базе школ. 

Внимание уделяется также духовно-нравственному, патриотическому и 

социальному воспитанию.  

Художественное - эстетическая деятельность центра способствует 

развитию творческого потенциала личности ребенка, удовлетворению его 

эмоциональных, интеллектуальных, познавательных и культурных 

потребностей. 

Основными задачами являются: 

- формирование потребности обучающихся участвовать в творческих 

делах Центра; 

- воспитание стремления к содержательному и продуктивному 

времяпрепровождению; 

- воспитание эстетического вкуса; 

- участие в творческих конкурсах, выставках, проектах. 

Выступления и работы объединений «Грация», «Родничок», «Театр 

книги», «Разноцветный мир», «Рисуй красиво» - можно увидеть на различных 

конкурсах, фестивалях, на концертных площадках города. Активными 

участниками выставочной и конкурсной деятельности являются учащиеся 

объединений декоративно-прикладного искусства.  

В Центре в начале учебного года была разработана и принята Программа 

воспитательной работы МБОУ ДО ДМЦ (далее - Программа) на 2022 г., а также 

создан и запущен в работу проект гражданско-патриотической направленности 

«Дорога добра» (в соответствии с планом организационно-массовых 

мероприятий Центра 

    основными задачами этой работы являются: 
  - формирование духовно-нравственного развития;  



 

  - гражданское и патриотическое воспитание; 

  - трудового воспитание; 

  - профессиональное самоопределение учащихся; 

  - пропаганда культуры здорового и безопасного образа жизни; 

  - развитие экологической культуры;  

  - приобщение к культурному наследию Кубани. 

За отчётный период, в соответствии с планом воспитательной работы 

Центра, проведены следующие мероприятия (выборочно): 

 

№ 

п/п 

Дата Название 
Форма проведения 

1.  01.09.2022 «Палитра детских голосов» Концерт 

2.  06.09.2022 "Сталь, порох и тысяча чертей" Выставка 

3.  06.09.2022 Мероприятие в поддержку защитников 

Донбасса, экспозиция "Связь на войне". 

Оружейная 

выставка 

4.  13.09.2022 Всероссийское детско-юношеского 

военно-патриотическое общественное 

движение «Юнармия». 

Церемония 

посвящения в ряды 

«Юнармейцев» 

5.  13.09.2022 Юбилейная дата: Краснодарскому краю 

исполнилось  85 лет! 

Беседа о истории и 

традициях 

Краснодарского 

края 

6.  21.09.2022 2-й слет местного отделения ВВПОД 

«Юнармия»  муниципального 

образования город Краснодар. 

Слёт 

7.  21.09.2022 День победы русских полков во главе с 

великим князем Дмитрием Донским над 

монголо-татарскими войсками в 

Куликовской битве. 

Выставка, 

экскурсия 

8.  23.09.2022 Мероприятие в объединении «Юный 

капитан», посвященное Куликовской 

битве 

Фильм, 

экскурсия 

9.  19-21. 

09.2022 

II городской слёт активистов 

Российского движения 

школьников г.Краснодар «РДШ – вектор 

успеха». 

Слёт активистов 

Российского 

движения 

школьников г. 

Краснодар «РДШ – 

вектор успеха». 

10.  28.09.2022 Мероприятие, посвященное  220-летию 

П.С. Нахимова «Его жизнь – корабли и 

флот». 

Беседа, 

фрагменты 

художественного 

фильма «Адмирал 

Нахимов». 

11.  29.09.2022 «Кубань на страже морских рубежей 

нашей Родины» 

Видеоурок, 

видеоэкскурсия по 



 

Новороссийску с 

выходом 

обучающихся на 

шлюпке по 

акватории старой 

Кубани. 

12.  03.10.2022 «Всемирный день защиты животных» Семинарское 

занятие, видео 

13.  10.10.2022 Адмирал Фёдор Фёдорович Ушаков, 

биография, подвиги 

Презентация и 

фильм 

14.  13.10.2022 Мероприятие, посвященное морским 

профессиям, посвященное дню 

военного моряка-гидрографа - День 

гидрографической службы ВМФ РФ). 

Беседа, 

презентация 

15.  18.10.2022 9 октября 2022 года отмечалось 79 лет со 

дня освобождения Краснодарского края 

от немецко-фашистских захватчиков, 

период с лета 1942 года по осень 1943, 

битва за Кавказ. 

документальный 

фильм 

16.  18.10.2022 Форсайт-сессия «Четыре вектора 

профессионально-личностного развития 

педагога дополнительного образования» 

Стажировочная 

площадка для 

молодых педагогов 

дополнительного 

образования г. 

Краснодара. 

17.  20.10.2022 Профилактические лекции в рамках 

антинаркотической акции 

 

Презентации, 

мультфильмы 

18.  21.10.2022 Родительские собрания в рамках акции 

«Сообщи, где торгуют смертью» 

 

Собрание с 

родителями 

обучающих

ся 

19.  21.10.2022 Акция «Письмо солдату» в рамках 

«Урока Мужества» 

Акция «Письмо 

солдату» 

20.  26.10.2022 Городская акция «Родные сердца» 

посвященная Всемирному дню бабушек 

и дедушек 

Акция 

21.  27.10.2022 Мероприятие, посвященное празднику 

«День народного единства». 

Тематические 

игры, загадки 

22.  27.10.2022 1-й городской этап военно-спортивной 

игры «Зарница», по теме: 

«Тропа разведчика» 

Военно-спортивная 

игра «Зарница» 

23.  27.10.2022 Час безопасности (по правилам 

безопасности жизнедеятельности) 

Час безопасности, 

беседа, презентация 



 

«Чрезвычайные ситуации и порядок 

действия при них». 

24.  02.11.2022 Выставка «Русские народные промыслы» Выставка 

25.  02.11.2022 Мероприятие, посвященное преддверию 

празднования Дня народного единства. 

Флешмоб, 

видео со словами 

«Я живу в России» 

26.  14.11.2022 Мероприятия, посвященные  

международному дню рециклинга, 

экологическое воспитание и  

образование обучающихся 

Беседы, 

мотивирующие 

видео 

27.  22.11.2022 Вторая в этом учебном году 

стажировочная площадка для молодых 

педагогов дополнительного образования 

г. Краснодара, по теме: 

«Проектирование: новые идеи для нового 

образования». 

 

Стажировочная 

площадка для 

молодых педагогов 

дополнительного 

образования г. 

Краснодара. 

 

28.  24.11.2022 «Мама – первое слово!», мероприятия, 

посвященные Дню матери 

 

Беседы, 

презентации, 

фильмы 

29.  24.11.2022 Награждение победителей и 

призёров II Международной детско-

юношеской премии «Экология – дело 

каждого», организованной 

Росприроднадзором Российской 

Федерации! 

Награждение 

обучающихся 

МБОУ ДО ДМЦ 

30.  24.11.2022 Тематический вечер «Я здоровье сберегу, 

сам себе я помогу!». 

Учащимся рассказали о здоровом 

образе  жизни, 

 

тематический 

вечер, беседа 

31.  25.11.2022 Мероприятие, посвященное Дню 

морской пехоты по теме: "От Ладейной 

рати до "Черной смерти", сквозь века (от 

Древней Греции до СССР 50-х годов). 

обзорная 

экскурсия, 

выставка 

32.  01.12.2022 Почетную грамоту за 2 место в 

номинации «Лучшее молодежное 

общественное объединение» ежегодного 

краевого конкурса оборонно-массовой и 

военно-патриотической работы памяти 

маршала Жукова Г.К. наградили Местное 

отделение Всероссийского детско-

юношеского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия». 

Награждение 

«Юнармия». 



 

33.  03.12.2022 Мероприятия, посвященные 

Дню Неизвестного солдата. 

Беседы, 

презентации, 

кинопоказы 

34.  05.12.2022 История и традиции празднования 

праздника Покрова Пресвятой 

Богородицы и Девы Марии у кубанских 

казаков 

Беседа 

35.  07.12.2022 Уроки мужества для самых маленьких, 

посвященные празднованию Дня 

неизвестного солдата 

 

Уроки мужества, 

беседы об истории 

Великой 

Отечественной 

войны 

36.  09.12.2022 «Коммуникативный тренинг», который 

был направлен на развитие 

кратковременной памяти и культуры 

общения 

Коммуникативный 

тренинг 

37.  13.12.2022 мероприятие «Азбука здоровья. Правила 

поведения зимой». 

Беседа о технике 

безопасности в 

зимний период 

38.  16-27.2022 Мероприятия, посвященные 

празднованию Нового года 

Загадки, игры, 

конкурсы, песни, 

стихи 

39.  10.01.2023 Встреча детского объединения «Юнги II 

с потомственным казаком Кубани – 

Терещенко Анатолием Александровичем. 

Беседы по 

истории Кубани 

40.  19.01.2023 День снятия блокады Ленинграда Просмотр фильма 

«Блокада 

Ленинграда» 

41.  19.01.2023 3-я в этом учебном году стажировочная 

площадка для молодых педагогов 

дополнительного образования г. 

Краснодара, по теме: «Игровая механика: 

5 шагов создания авторской 

образовательной игры». 

Стажировочная 

площадка для 

молодых педагогов 

дополнительного 

образования г. 

Краснодара. 

42.  25.01.2023 Мероприятие, посвященное 

профессиональному празднику – День 

штурманов Военно-морского флота 

Российской федерации 

Беседы 

о профессиях 

ВМФ 

43.  25.01.2023 День Памяти жертв политики 

расказачивания. 

Беседы в 

объединениях 

44.  28.01.2023 Мероприятие, посвященное Дню 

объятий. Этот праздник отмечают 21 

января во всех странах. 

Беседа, 

презентация 

 



 

Летний цикл мероприятий, проводимых Детским Морским Центром это 

17 различных акций: многодневные экспедиции, реконструкции, военно-

тактические игры и учения, однодневные выставки и мастер-классы.  

 

3.1. Работа с родителями. 

 

Неоценимую роль в воспитательном процессе центра играет 

родительская общественность. Эта работа направлена на организацию 

сотрудничества в интересах ребёнка, формирование общих подходов к воспитанию, 

обучению, личностному развитию детей и имеет следующие формы 

взаимодействия:  

- родительские собрания;  

- индивидуальные консультации и беседы; праздники и мероприятия, 

«День открытых дверей», «День центра», «Новый год», «23 февраля», «День 

матери», «Масленица», «Бессмертный полк» и др.;  

- приглашение родителей на выставки, концерты; помощь родителей в 

организации мероприятий; ознакомление родителей с учебно-воспитательным 

процессом в разделе на сайте МБОУ ДО ДМЦ. 

   -учет мнения родителей (законных представителей 

несовершеннолетних) при разработке будущего состояния образовательного и 

воспитательного процесса; 

-привлечение родителей (законных представителей 

несовершеннолетних) учащихся к организации совместных мероприятий 

Организуя работу с родителями учащихся объединений, МБОУ ДО ДМЦ 

учитывает сформированную мотивацию и позитивное отношение родителей 

(законных представителей несовершеннолетних) к деятельности центра.  

 

Выводы:  

- укреплению положительного имиджа Центра способствовала 

деятельность по освещению проводимых мероприятий в соцсетях и на официальном 

сайте. Возобновилась совместная деятельность с родителями/законными 

представителями (привлечение их к мероприятиям, конкурсным поездкам и др.) 

 

Предложения:  
-  развитию конкурентоспособности МБОУ ДО ДМЦ среди   

учреждений дополнительного образования детей, будут способствовать: 

- усовершенствование системы учёта индивидуальных достижений 

учащихся, включая внеурочные достижения;  

- улучшение работы по предоставлению информации для соцсетей и 

сайта, созданию качественных видеороликов и фотографий о жизни Центра для 

детей и родителей; 

 - привлечение родительской общественности к совместной реализации 

воспитательных программ и проектов; 

 

 



 

4. Научно-методическая и инновационная деятельность 

4.1. Публикации педагогических работников  

за 2021-2022 учебный год: 

 

Муниципальный уровень: 

 

1.  «Шаги к победе на «Сириус» / Публикация на сайте Департамента 

образования администрации муниципального образования город Краснодар. 

Дополнительное образование. Новости от 26.01.2021.Режим доступа URL: 

http://do.krd.ru/content/news/2324 (дата обращения: 28.01.2021). 

2.  Проект МБОУ ДО «Детский морской центр» признан лучшим в конкурсе 

образовательного центра «Сириус» / Публикация на сайте администрации и 

городской Думы Краснодара от 28.01.2021. Режим доступа URL: 

https://krd.ru/podrazdeleniya/administratsii-vnutrigorodskikh-

okrugov/zvo/news/news_27012021_162955.html (дата обращения 28.01.2021). 

3. Затынайченко К.В. «Интерактивные методы и формы работы, 

применяемые педагогом дополнительного образования на занятиях иностранного 

языка»/ Муниципальное казенное учреждение муниципального образования город 

Краснодар «Краснодарский научно-методический центр», материалы электронного 

сборника «Библиотечка для педагога дополнительного образования», 

профессионального конкурса молодых педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений дополнительного образования «Калейдоскоп 

педагогических идей». - Краснодар, 03.08.2021. Выпуск № 14. 

 

Региональный уровень: 

 

1. Танская А.И. История славянской письменности / Ежедневная краевая 

газета «Кубань сегодня», № 39 (4845), 27 мая 2021, стр.11. 

 

Всероссийский уровень: 

 

1. Ломакина И.А. «Родительское собрание с мультимедийным 

сопровождением «Для чего детям участвовать в конкурсах» /Всероссийское 

педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/roditelskoe_sobranie_s_multimedijnim_soprovozhden_091016.ht

ml , январь 2021. 

2. Ломакина И.А. «Новогодний квест «В поисках мешка Деда Мороза»» 

/Всероссийское педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/novogodnij_kvest_091001.html , январь 2021. 

3. Ломакина И.А. «Интерактивная игра «Виды линий»» /Всероссийское 

педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/interaktivnaya_igra_vidi_linij_132346.html , февраль 2021. 

4. Ломакина И.А. «Тренажер для определения первого звука в слове» 

/Всероссийское педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

http://do.krd.ru/content/news/2324
https://krd.ru/podrazdeleniya/administratsii-vnutrigorodskikh-okrugov/zvo/news/news_27012021_162955.html
https://krd.ru/podrazdeleniya/administratsii-vnutrigorodskikh-okrugov/zvo/news/news_27012021_162955.html
https://урок.рф/library/roditelskoe_sobranie_s_multimedijnim_soprovozhden_091016.html
https://урок.рф/library/roditelskoe_sobranie_s_multimedijnim_soprovozhden_091016.html
https://урок.рф/library/novogodnij_kvest_091001.html
https://урок.рф/library/interaktivnaya_igra_vidi_linij_132346.html


 

https://урок.рф/library/trenazher_dlya_opredeleniya_pervogo_zvuka_v_slove_180601.ht

ml , февраль 2021. 

5. Ломакина И.А. «Тренажер «Гласный – согласный (твёрдый – мягкий)» 

/Всероссийское педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/trenazher_glasnij_soglasnij_tvyordij_myagkij_184542.html , 

февраль 2021. 

6. Ломакина И.А. «Интерактивная игра «Сложи пару» для закрепления 

умения определять и обозначать первый звук в слове»» /Всероссийское 

педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/interaktivnaya_igra_slozhi_paru_dlya_zakrepleniya_um_190536.

html , февраль 2021. 

7. Панченко Л.А. «Презентация ко дню рождения А.С. Пушкина» 

/Всероссийское педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/prezentatciya_ko_dnyu_rozhdeniya_as_pushkina_162854.html 

,  март 2021. 

8. Ломакина И.А. Презентация «Как найти друзей и не потерять их» 

/Образовательный портал «Знанио» Режим доступа URL: 

https://znanio.ru/media/prezentatsiya--kak-najti-druzej-i-ne-poteryat-ih-26676609 , 

21.03.2021. 

9. Ломакина И.А. Презентация к родительскому собранию «Для чего 

ребенку участвовать в конкурсах?» /Образовательный портал «Знанио»  URL: 

https://znanio.ru/media/prezentatsiya-k-roditelskomu-sobraniyu-dlya-chego-rebenku-

uchastvovat-v-konkursah-2667618   21.02.2021. 

10. Ломакина И.А. Мастер-класс по ИЗО в технике абстрактного 

рисования «Дерево на закате»/ /Образовательный портал «Знанио»  URL: 

https://znanio.ru/media/master-klass-po-izo-v-tehnike-abstraktnogo-risovaniya-derevo-

na-zakate-2667627   21.02.2021. 

11. Ломакина И.А. Мастер –класс по ИЗО для старших дошкольников 

«Конфетти // Научно-практический журнал «Российское просвещение» 

(rosprosvet.ru). URL: https://rosprosvet.ru/material/pub_30888/, 22.012.2021. 

12. Ломакина И.А. Практический опыт применения элементов 

конструирования из бумаги (оригами) на занятиях по формированию элементарных 

математических представлений со старшими дошкольниками // Всероссийское 

педагогическое издание «Учительский журнал». URL: 

https://www.teacherjournal.ru/categories/22/articles/398 , 25.02.2021.  

13. Панченко Л.А. Путешествие к морю / Образовательный портал 

«Знанио» URL: https://znanio.ru/media/puteshestvie-k-moryu-2670040    05.03.2021. 

14. Панченко Л.А. Презентация «Жизнь и творчество А.С. Пушкина» / 

Образовательный портал «Знанио»  URL: https://znanio.ru/media/prezentatsiya-zhizn-

i-tvorchestvo-aspushkina-2670041    05.03.2021. 

15. Ломакина И.А. Головоломка для младших школьников «Расставь 

по порядку» /Всероссийское педагогическое сообщество «УРОК.РФ». Режим 

доступа URL:    

https://урок.рф/library/golovolomka_dlya_mladshih_shkolnikov_rasstav_po_po_172400

.html , январь 2021. 

https://урок.рф/library/trenazher_dlya_opredeleniya_pervogo_zvuka_v_slove_180601.html
https://урок.рф/library/trenazher_dlya_opredeleniya_pervogo_zvuka_v_slove_180601.html
https://урок.рф/library/trenazher_glasnij_soglasnij_tvyordij_myagkij_184542.html
https://урок.рф/library/interaktivnaya_igra_slozhi_paru_dlya_zakrepleniya_um_190536.html
https://урок.рф/library/interaktivnaya_igra_slozhi_paru_dlya_zakrepleniya_um_190536.html
https://урок.рф/library/prezentatciya_ko_dnyu_rozhdeniya_as_pushkina_162854.html
https://znanio.ru/media/prezentatsiya--kak-najti-druzej-i-ne-poteryat-ih-26676609
https://znanio.ru/media/prezentatsiya-k-roditelskomu-sobraniyu-dlya-chego-rebenku-uchastvovat-v-konkursah-2667618
https://znanio.ru/media/prezentatsiya-k-roditelskomu-sobraniyu-dlya-chego-rebenku-uchastvovat-v-konkursah-2667618
https://znanio.ru/media/master-klass-po-izo-v-tehnike-abstraktnogo-risovaniya-derevo-na-zakate-2667627
https://znanio.ru/media/master-klass-po-izo-v-tehnike-abstraktnogo-risovaniya-derevo-na-zakate-2667627
https://rosprosvet.ru/material/pub_30888/
https://znanio.ru/media/puteshestvie-k-moryu-2670040
https://znanio.ru/media/prezentatsiya-zhizn-i-tvorchestvo-aspushkina-2670041
https://znanio.ru/media/prezentatsiya-zhizn-i-tvorchestvo-aspushkina-2670041
https://урок.рф/library/golovolomka_dlya_mladshih_shkolnikov_rasstav_po_po_172400.html
https://урок.рф/library/golovolomka_dlya_mladshih_shkolnikov_rasstav_po_po_172400.html


 

       16.  Панченко Л.А. Из опыта работы по формированию у дошкольников 

навыков безопасного поведения в обществе» /Всероссийское педагогическое 

сообщество «УРОК.РФ». Режим доступа URL: https://xn--j1ahfl.xn--

p1ai/library/iz_opita_raboti_po_formirovaniyu_u_doshkolnikov_nav_145401.html , 

январь 2021. 

    17. Панченко Л.А. Сценарий мероприятия «Их именами названы улицы»/ 

Образовательный портал ООО «Знанио» 1 февраля 2022. Режим доступа URL: 

https://znanio.ru/media/stsenarij-meropriyatiya-ih-imenami-nazvany-ulitsy-2787317 

   18.  Панченко Л.А. ЦОР «Сценарий внеклассного мероприятия «Лучше 

нет родного края»/ Образовательный портал ООО «Знанио» 1 февраля 2022. Режим 

доступа URL: https://znanio.ru/media/tsor-stsenarij-vneklassnogo-meropriyatiya-

luchshe-net-rodnogo-kraya-2787316 

   19. Панченко Л.А. «Развитие исследовательской деятельности 

дошкольников (из опыта работы)» Научно-образовательный  журнал «Вестник 

дошкольного образования», №3, стр.202, 3 февраля 2022. 

   20.   Панченко Л.А. Методическая разработка «Сценарий викторины для 

дошкольников «Знайки ПДД» 1 февраля 2022. Режим доступа URL: 

https://infourok.ru/scenarij-viktoriny-dlya-doshkolnikov-znajki-pdd-5730073.html 

  21.  Панченко Л.А. ЦОР «Сценарий «Мы помним твой подвиг, 

Ленинград! посвященный 80 годовщине снятия блокады города Ленинграда» Режим 

доступа URL:  https://infourok.ru/cor-scenarij-my-pomnim-tvoj-podvig-leningrad-

posvyashennyj-80-godovshine-snyatiya-blokady-goroda-leningrada-5730067.html 

22.   Самофал С.Д. «Экологическое воспитание дошкольников в центре 

дополнительного образования детей», методический материал Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/ecologicheskoe_vospitanie_doshkolnikov_v_tcentre_dop_111400

.html 

23.   Самофал С.Д. «Внеклассное мероприятие «Игра-путешествие «По 

морям и волнам»/ Образовательный портал ООО «Знанио» 1 февраля 2022. Режим 

доступа URL: https://znanio.ru/media/ vneklassnoe-meropriyatie-igra-puteshestvie-po-

moryam-i-volnam-2787273 

24.  Юрова Ю.А. «Использование цифровых образовательных ресурсов 

при подготовке детей к школе в учреждении дополнительного образования (из 

опыта работы)», методический материал, мрт 2022. Режим доступа URL: 

https://урок.рф/library/ispolzovanie_tcifrovih_obrazovatelnih_resussov_pr_112107.html 

 

4.2. Повышение квалификации педагогических работников 

МБОУ ДО ДМЦ 2021-2022 учебный год: 

 

№

п/п 

Наименование 

организации 

Наименование 

курса 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

часов 

1.  ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания»  

«Навыки 

оказания первой 

помощи в 

образовательных 

организациях» 

36  36  

https://znanio.ru/media/stsenarij-meropriyatiya-ih-imenami-nazvany-ulitsy-2787317
https://znanio.ru/media/tsor-stsenarij-vneklassnogo-meropriyatiya-luchshe-net-rodnogo-kraya-2787316
https://znanio.ru/media/tsor-stsenarij-vneklassnogo-meropriyatiya-luchshe-net-rodnogo-kraya-2787316
https://infourok.ru/scenarij-viktoriny-dlya-doshkolnikov-znajki-pdd-5730073.html
https://infourok.ru/cor-scenarij-my-pomnim-tvoj-podvig-leningrad-posvyashennyj-80-godovshine-snyatiya-blokady-goroda-leningrada-5730067.html
https://infourok.ru/cor-scenarij-my-pomnim-tvoj-podvig-leningrad-posvyashennyj-80-godovshine-snyatiya-blokady-goroda-leningrada-5730067.html
https://урок.рф/library/ecologicheskoe_vospitanie_doshkolnikov_v_tcentre_dop_111400.html
https://урок.рф/library/ecologicheskoe_vospitanie_doshkolnikov_v_tcentre_dop_111400.html
https://znanio.ru/media/%20vneklassnoe-meropriyatie-igra-puteshestvie-po-moryam-i-volnam-2787273
https://znanio.ru/media/%20vneklassnoe-meropriyatie-igra-puteshestvie-po-moryam-i-volnam-2787273
https://урок.рф/library/ispolzovanie_tcifrovih_obrazovatelnih_resussov_pr_112107.html


 

2.  ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Методология и 

технологии 

дистанционного 

обучения в 

образовательной 

организации» 

6 36 

3.  ООО «Корпорация 

«Российский учебник» 

«Современная 

образовательная 

среда и новые 

аспекты в 

обучении 

иностранным 

языкам» 

Построение 

современной 

образовательной 

среды как 

условие 

реализации 

ФГОС» 

1 20 

4.  АНО «Санкт-

Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального 

образования» 

Всероссийский 

образовательный проект 

RAZVITUM 

«Управление 

стрессом в 

профессионально

й деятельности 

педагога» 

5 16 

5.  ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

«Игровые 

технологии в 

дошкольном 

образовании» 

1 10 

6.  АНО «Санкт-

Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального 

образования» 

Всероссийский 

образовательный проект 

RAZVITUM 

«Есть контакт! 

Работа педагога с 

современными 

родителями как 

обязательное 

требование 

Профстандарта 

«педагог» 

3 16 

7.  АНО «Санкт-

Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального 

образования» 

«Профессиональн

ые стандарты в 

эпоху цифровых 

технологий» 

1 16 



 

Всероссийский 

образовательный проект 

RAZVITUM 

8.  ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Цифровая 

грамотность 

педагогического 

работника» 

5 285 

9.  АНО «Санкт-

Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального 

образования» 

Всероссийский 

образовательный проект 

RAZVITUM 

«Учитель –

наставник: 

создание 

уникального 

электронного 

контента и 

передача опыта в 

условиях 

цифровой 

образовательной 

среды» 

2 16 

10.  АНО ДПО 

«Краснодарский институт 

повышения квалификации 

и профессиональной 

переподготовки» 

«Современные 

технологии и 

методики 

преподавания в 

образовательных 

организациях в 

условиях 

реализации 

ФГОС. Педагог 

дополнительного 

образования» 

30 108 

 

Регулярное повышение квалификации руководящих и педагогических 

работников осуществляется через курсовую подготовку, обучающие семинары 

в рамках стажировочной площадки для молодых педагогов г. Краснодара, 

вебинары, самообразование. Курсовая подготовка осуществляется очно, очно-

дистанционно и дистанционно. 

 

4.3. Сравнительный анализ образовательного и квалификационного 

уровня педагогических работников 

 

Показатель 2020-2021 2022-2023 

Количество/доля педагогических 

работников, не имеющих педагогическое 

образование 

0 0 

Общее число педагогических работников 

(из числа основных сотрудников)  

37 38 



 

Количество/доля педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации, переподготовку 

37/100% 38/100% 

Количество/доля педагогических 

работников, имеющих первую 

квалификационную категорию 

4/12% 7/18,42% 

Количество/ доля педагогических 

работников, имеющих высшую 

квалификационную категорию 

2/6% 1/2,63% 

Количество/ доля педагогических 

работников, прошедших аттестацию на 

соответствие занимаемой должности 

23/63% 11/29% 

Количество/ доля педагогических 

работников без квалификационной 

категории и не прошедших аттестацию на 

соответствие занимаемой должности 

7/19% 

(в должности 

менее 2-х лет) 

14/36,9% 

(в должности 

менее 2-х лет) 

 

4.4. Анализ кадрового состава МБОУ ДО ДМЦ 

Изменения количественного состава 

 

Год Всего педагогических 

работников 

Основные педагогические 

работники 

Совместители 

2020 85 36 49 

2021 93 37 56 

2022 86 38 48 
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Исходя из анализа количественного состава педагогов МБОУ ДО ДМЦ 

мы видим тенденцию к увеличению численности педагогического коллектива 

Центра. 

Возрастной состав коллектива МБОУ ДО ДМЦ 

 

Возраст педагогов 

Центра 

2020 год 2021 год 2022 год 

Моложе 25 лет 5 3 9 

25-35 лет 14 16 13 

35 лет и старше 66 74 64 

Итого: 85 93 86 

Средний возраст работающих в центре – 35 лет. Наблюдается Тенденция 

к увеличению количества молодых специалистов.  

 

Мониторинг педагогического состава работников  

Центра по стажу работы 

Стаж работы 

педагогических 

работников 

2020 2021 2022 

До 2 лет 6 3 11 

От 2 до 5 лет 9 9 12 

От 5 до 10 лет 15 18 9 

От 10 до 20 лет 22 32 21 

От 20 лет и 

старше 

33 31 33 

Итого 85 93 86 

 

 

 

до 2 лет

13%

от 2 до 5 лет

14%

от 5 до 10 лет

11%

от 10 до 20 лет

24%

от 20 лет и 

старше

38%

Характеристика педагогических 

работников МБОУ ДО ДМЦ  по стажу работы 

2022 года



 

Показатели Центра стабильные, но нужно обратить внимание на 

увеличение доли педагогических работников, имеющих квалификационную 

категорию (первую и высшую).   

Оценка уровня квалификации педагогических работников является 

сердцевиной аттестационной процедуры, рассматривается сегодня как весьма 

значимая всеми участниками образовательного процесса. Это важнейший этап 

профессиональной жизни, который обеспечивает повышение качества 

деятельности за счет получения внешней оценки и самооценки деятельности, 

осмысления достигнутого и проектирования дальнейших шагов повышения 

квалификации и профессионального развития педагога. Первая и высшая 

квалификационные категории предъявляют более высокие требования к 

качеству решения профессиональных задач. Они предполагают более высокий 

уровень квалификации педагога. Повышая свою профессиональную 

компетентность и методическую грамотность, педагоги Центра улучшают 

уровень качества преподавания. Можно рекомендовать всем нашим педагогам 

диссимиляцию своего опыта в социальных сетях работников образования. 

 

4.4. Инновационная деятельность 

 

№ 

п/п 

Статус 

действующе

й практики, 

инновационн

ой площадки 

(муниципаль

ный, 

краевой, 

федеральный

) 

Тема 

инновационной 

площадки 

ОДО (полное 

наименование) 

Сроки 

реали

зации 

Приказ о 

присвоении 

статуса  

(исходные 

данные) 

 

1. Муниципаль

ная 

стажировочн

ая площадка 

для молодых 

педагогическ

их 

работников  

«Площадка 

профессиональн

ого диалога для 

педагогов 

дополнительног

о образования 

"ВЕКТОР 

SKILLS" 

Муниципальное 

бюджетное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образования 

муниципального 

образования город 

Краснодар 

«Детский морской 

центр  

имени адмирала 

Фёдора 

Фёдоровича 

Ушакова» 

 

2022-

2023 

Приказ 

департамента 

образования 

муниципального 

образования 

город Краснодар 

№ 2155 от 10 

октября 2022 

года 



 

2. Краевая 

Инновацион

ная 

площадка  

"Сопровождение 

профессиональн

о-личностного 

развития 

молодого 

педагога 

дополнительног

о образования 

через создание 

площадки 

профессиональн

ого диалога 

"Вектор Skills"; 

Муниципальное 

бюджетное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образования 

муниципального 

образования город 

Краснодар 

«Детский морской 

центр  

имени адмирала 

Фёдора 

Фёдоровича 

Ушакова» 

 

2023-

2025 

Приказ 

Министерства 

образования 

науки и 

молодёжной 

политики 

Краснодарского 

края № 3401 от 

27 декабря 2022 

года 

 

 

В целях оказания помощи, поддержки и повышения профессиональной 

компетенции молодых педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций муниципального образования г. Краснодар со 

стажем работы до 1 года, на базе нашего учреждения открыта муниципальная 

стажировочная площадка для молодых педагогических работников по теме: 

«Площадка профессионального диалога для педагогов дополнительного 

образования "ВЕКТОР SKILLS". 

 

В рамках этого проекта проведены следующие мероприятия: 

 

1. «Форсайт-сессия "Четыре вектора профессионально-личностного 

развития педагога дополнительного образования", которая состоялась 18 

октября 2022 года на базе Центра. Говорили о современных компетенциях, 

осознанности, целеполагании и создании фокус карт. Спикером сессии 

выступила директор МБОУ ДО ДМЦ Торшина Д.Е.  

Также в рамках стажировочной площадки для молодых педагогов 

приняли участие специалисты нашего Центра: 

-  Панченко Любовь Александровна, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДО ДМЦ, выступила по теме: «Приёмы развития 

креативного мышления различными способами стимулирования творческих 

активностей»; 

-   Самофал Светлана Дмитриевна, педагог дополнительного образования 

МБОУ ДО ДМЦ, выступила по теме: «Технология инновационного 

образования как один из способов воспитания гармоничной личности»; 

-   Юрова Юлия Александровна, педагог дополнительного образования 

МБОУ ДО ДМЦ, выступила по теме: «Игра как образовательный инструмент 

педагога дополнительного образования». 



 

2.   Проектирование "Новые идеи для нового образования", встреча 

состоялась 22 ноября 2022 года.  Говорили о проектировании собственных 

инновационных продуктов. Спикером выступила директор МБОУ ДО ДМЦ 

Торшина Д.Е. 

Традиционно, в рамках стажировочной площадки для молодых педагогов 

приняли участие специалисты нашего Центра: 

 -    Безгласная Тамара Сергеевна педагог дополнительного образования 

МБОУ ДО ДМЦ выступила по теме: «Как влияет качество восприятия 

информации на успешное обучение детей»; 

 -    Затынайченко Кристина Викторовна, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДО ДМЦ выступила по теме: «Взаимоконтроль и 

самоконтроль обучающихся при проведении практических работ». 

3.  Мировое кафе «Игровая механика. 5 шагов создания авторской 

образовательной игры», 17 января 2023 года состоялся интересный разговор о 

способах и формах создания собственной авторской игры. Спикером выступила 

директор МБОУ ДО ДМЦ Торшина Д.Е. 

В рамках стажировочной площадки для молодых педагогов приняли 

участие специалисты нашего Центра: 

 -   Шаронова Юлия Владимировна старший методист МБОУ ДО ДМЦ 

выступила по теме: «Развитие умения мотивировать действия, самостоятельно 

ориентироваться в получаемой информации, как основная цель инновационных 

технологий в образовании»; 

 -   Федулова Ирина Сергеевна, методист МБОУ ДО ДМЦ выступила по 

теме: «Поиск информации с использованием различных электронных ресурсов 

на занятиях с детьми»; 

 -   Никитенко Наталья Владимировна методист МБОУ ДО ДМЦ 

выступила по теме: 

«Интерактивная деятельность обучающихся как способ организации и 

развития диалогового общения». 

Далее встречи на базе МБОУ ДО ДМЦ в рамках стажировочной 

площадки для молодых педагогов продолжатся в соответствии с планом 

работы, размещённом на сайте Центра, для получения полной информации 

перейдите по ссылке:  
  https://seacenter.centerstart.ru/node/630 

 

Высоким показателем опыта и компетентности педагогов МБОУ ДО 

ДМЦ стала победа в краевом конкурсе инновационных проектов в 2022 году, в 

результате которого Центр стал краевой инновационной площадкой по теме: 

"Сопровождение профессионально-личностного развития молодого педагога 

дополнительного образования через создание площадки профессионального 

диалога "Вектор Skills", автором которого является директор МБОУ ДО ДМЦ, 

Торшина Диана Евгеньевна. Цель деятельности инновационной площадки: 

«Разработать и экспериментально проверить модель сопровождения 

профессионально-личностного развития молодого педагога дополнительного 

образования». Все материалы по работе краевой инновационной площадки 

https://seacenter.centerstart.ru/node/630


 

(КИП) размещены на сайте МБОУ ДО ДМЦ, для дальнейшего ознакомления 

пройдите по ссылке: 
https://seacenter.centerstart.ru/node/632 

 

Вывод: 

Научно-методическая работа за отчётный период может быть признанной 

удовлетворительной. Активизировалось участие педагогических работников 

центра в инновационной работе, обобщение и внедрение передового опыта в 

образовательных учреждениях дополнительного образования. Предлагается 

усилить научно-методическую помощь педагогическим работникам для 

улучшения качества их работы в обобщении и распространении передового 

педагогического опыта.  Педагогам активнее заниматься самообразованием, 

повышением квалификации, участвовать в дистанционных и очных семинарах, 

конференциях.  

Предложение: 

          Активизировать работу по созданию новых методических 

разработок и дидактических пособий, материалов, размешать их на 

официальном сайте и на других площадках, СМИ.  

 

5.  Социальное партнёрство, внешние связи. 

Взаимодействие с другими образовательными учреждениями. 

 

        За отчётный период в МБОУ ДО ДМЦ сложились разнообразные 

формы социального партнерства и взаимодействия с различными 

федеральными, краевыми и городскими организациями. Вот учреждения, с 

которыми МБОУ ДО ДМЦ строит свою работу: 

      - Первичная профсоюзная организация МБОУ ДО ДМЦ; 

      - Краснодарская городская территориальная организация Профсоюза 

Работников народного образования и науки РФ; 

      -  Департамент образования администрации муниципального 

образования город Краснодар; 

      -   МКУ КНМЦ; 

 

Учебные организации: 
 

     -   МАОУ СОШ № 8, 11, 30, 41, 45, 46, 51, 84, 102, МБОУ СОШ № 98; 

МБОУ ООШ № 81, МАОУ гимназии № 54; 88.  

     -  Краснодарское высшее военное училище им. генерала армии С.М. 

Штеменко; 

    -    КВВАУЛ имени Героя Советского союза А.К. Серова; 

    -    Институт береговой охраны ФСБ РФ город Анапа; 

    -    Филиал ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия» в г. Калининграде. 

 

 

 
 

https://seacenter.centerstart.ru/node/632


 

Общественные и ветеранские организации: 
 

     -   Краснодарская краевая общественная организация «Герои 

Отечества»; 

     -   Краснодарское региональное отделение Морского собрания РФ;   

     -   Городские и окружные советы ветеранов; 

     - Территориальный центр по работе с населением № 20 (п. 

Гидростроителей; 

      -   Региональный штаб ВВПОД «Юнармия»; 
 

Учреждения культуры и спорта: 
 

      -  Краснодарский краевой историко-археологический музей им. Е.Д. 

Филицына; 

      -    Центральная городская библиотека им. Н.А. Некрасова; 

      -    Краснодарская краевая детская библиотека им. Братьев Игнатовых; 

      -    Филиал детской библиотеки МУП УБС № 1 (ул. Благоева,48); 

      -    Краснодарская краевая федерация Вьет Во Дао; 

      -   Всероссийская федерация рукопашного боя. 

 

Разработан и эффективно действует механизм взаимодействия с 

социальными партнерами Центра, поэтому нужно продолжить сотрудничество 

и взаимообмен педагогическим опытом, инновационными идеями, внедрять 

для этого не только очные, но и цифровые, дистанционные формы работы. 
 

 

6.  Сведения о кадровом составе  
 

Кадровый состав учреждения (по состоянию на 01.09.2022): 
 -  Общая численность работников – 100 человек.  

 - Педагогические работники - 86 человек (в том числе основных 

работников 38, внешних совместителей 48) 

Анализ состава педагогов по уровню образования, имеющейся 

квалификационной категории и педагогического стажа свидетельствует о 

преобладании в МБОУ ДО ДМЦ специалистов с высшим образованием (62,78 

%), высоким профессиональным потенциалом и большим опытом работы (у 

28,38% стаж свыше 20 лет).  

Количественный состав педагогов дополнительного образования за 

последние годы практически не изменился. 
 

7. Материально-техническая база, благоустройство и оснащенность 
  

Оборудованы и используются в образовательном процессе различные 

помещения: для занятий художественным творчеством, для музыкальных 

занятий (групповых) для занятий хореографией, для занятий техническим 

творчеством, мастерские. Практические занятия на водной станции (учебно-



 

тренировочной базе) осуществляются с использованием различных  

плавсредств, (ул.Кубанонабережная,6).  

Учебные кабинеты соответствуют санитарно-эпидемиологическим 

нормам, правилам противопожарного режима и охраны труда. Для 

эффективности образовательного процесса созданы все условия для 

творческого, физического и интеллектуального развития учащихся. В Центре 

есть административные и подсобные помещения. Учебные кабинеты, 

оснащённые необходимым оборудованием для проведения занятий: мебелью, 

инвентарём, хореографическими станками, зеркалами, методическим и 

дидактическим материалами, компьютерной техникой. Таким образом, в 

Центре созданы комфортные условия для осуществления образовательного и 

воспитательного процесса. 
  

8.  Информационное обеспечение образовательного  

и воспитательного процесса (формы и направления). 

 

Основными формами и направлениями информационного 

обеспечения МБОУ ДО ДМЦ являются: 

 

        -    распространение оперативной информации (планы, 

информационные письма, приказы, распоряжения);  

        -   работа электронной почты; 

       -    обеспечение сетевого взаимодействия;  

       -    работа с АИС «Навигатор»;  

       -    пополнение страниц «Сетевого города»;  

       -    размещение материалов в сетевом сообществе «Вконтакте». 
 

 

9. Результаты мониторингов обеспечения  

безопасности образовательного  

пространства за 2021/2022 учебный год 
 

На всех объектах, находящихся в оперативном управлении, где 

осуществляется образовательная деятельность, имеется пожарная 

сигнализация, дымовые извещатели, огнетушители, противопожарные полотна, 

«тревожные кнопки». 

Нормативно-правовая база безопасности образовательного пространства 

соответствует требованиям к наличию и оформлению документации по охране 

труда и технике безопасности. Система безопасности центра функционирует 

бесперебойно, находится в постоянном развитии, контролируется органами 

государственного управления.  

В результате планомерной и системной работы по выполнению 

требований противопожарного режима, охраны труда, соблюдению охраны 

труда и профилактики производственного травматизма в образовательном 

учреждении отсутствуют случаи производственного травматизма.  

Разработаны и утверждены:  



 

-     План мероприятий по обеспечению безопасности центра;  

-     Положение об организации пропускного режима;  

-     Антитеррористический паспорт;  

                  -     Паспорт дорожной безопасности;  

                  -     План эвакуации (согласно требованиям ППР).  

Проводится инструктаж по охране труда (ОТ), противопожарной 

безопасности. Сотрудники центра прошли обучение «Навыки оказания первой 

помощи в образовательных организациях». 

Для соблюдения противопожарного режима поддерживается в рабочем 

состоянии автоматическая пожарная сигнализация и ПАК «Стрелец-

Мониторинг. МБОУ ДО ДМЦ полностью обеспечена первичными средствами 

пожаротушения.  

В центре разработан и осуществляется план антитеррористической 

безопасности. Обучение сотрудников действиям в чрезвычайных ситуациях 

проводится согласно утвержденного плана. В целях безопасности детей 

ежеквартально отрабатывается порядок действий, эвакуация учащихся и 

персонала центра на случай возникновения чрезвычайных ситуаций.  

Нарушений по данным направлениям за отчетный период не 

зарегистрировано. 

На занятиях все педагогические работники рассматривают вопросы, 

которые касаются безопасного поведения учащихся в экстремальных ситуациях 

(пожары, террор и др.). Центр обеспечен нормативными стендами «Уголок 

охраны труда», «Пожарная безопасность», «Умей действовать при пожаре», 

«Терроризм – угроза обществу», «Меры по противодействию терроризму», 

«Антикоррупционная деятельность», «Правила дорожного движения». 

 

10. Предложения для внесения в Программу развития 

центра в 2022-2023 учебном году:  

 

В центре открыта муниципальная стажировочная площадка для молодых 

педагогических работников по теме: «Площадка профессионального диалога 

для педагогов дополнительного образования "ВЕКТОР SKILLS", а также 

краевая инновационная площадка по теме: "Сопровождение профессионально-

личностного развития молодого педагога дополнительного образования через 

создание площадки профессионального диалога "Вектор Skills", автором 

которого является директор МБОУ ДО ДМЦ, Торшина Диана Евгеньевна.  

 

Цель деятельности инновационной площадки:  

«Разработать и экспериментально проверить модель сопровождения 

профессионально-личностного развития молодого педагога дополнительного 

образования».  

Внести эти проекты в Программу развития центра.  

 

 

 



 

11. Заключение 

 

Проведя сравнительный анализ работы муниципального бюджетного 

образовательного учреждения «Детский морской центр им. Адмирала Фёдора 

Фёдоровича Ушакова» по всем направлениям деятельности в 2021-2022 

учебном году, хочется отметить значительные успехи учащихся, педагогов, в 

целом всего коллектива учреждения. 

Центр является конкурентоспособной, создающей оптимальные условия 

для обеспечения функционирования и развития, находящейся в динамике 

развития и совершенствования организацией, поправу занимающей достойное 

место в сети учреждений дополнительного образования детей г. Краснодара. 

          Таким образом, можно выделить положительные внутренние 

факторы развития Центра и планировать дальнейшие изменения на 

долгосрочную перспективу. 
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